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SAYI
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....../...../200...

KONU

: İş Sözleşmesinin Feshi 

    Sayın,..............................................

İşyerimizde ...........................................SSK Sicil No.lu, ....................görevi ile ....../......200... tarihinden bu yana çalışmaktasınız. .......................................................................nedeni/nedenlerinden dolayı iş sözleşmeniz 4857 sayılı İş Kanunu’nun 25. Maddesi uyarınca bugün itibariyle feshedilmiştir. 
Tazminat hakkınız bulunmadığınızdan fesihten önce kazanmış olduğunuz hak ve alacaklarınız (varsa) bordro karşılığı tarafınıza ödenecektir. 
Bilginizi rica ederim. 



 

 İŞVEREN / VEKİLİ ADI SOYADI






 İŞYERİ KAŞESİ-İMZA

TEBELLÜĞ EDEN İŞÇİNİN

SİGORTA SİCİL NO
:

ADI SOYADI 

:

BABA ADI 

:

DOĞUM YERİ YILI
:

     İMZA


:
